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I. Wprowadzenie

Raport ,Ujawnienie informacji dotyczacych adekwatnosci kapitatowej oraz innych informacji Banku
Spotdzielczego Duszniki podlegajacych ogtaszaniu wedtug stanu na 31.12.2021 r.”, zwany dalej
»,Raportem”, zostal przygotowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 575/2013 z 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogoéw ostrozno$ciowych dla instytucji
kredytowych i firm inwestycyjnych, zwanym dalej ,Rozporzadzeniem CRR” oraz Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/876 z dnia 20 maja 2019 roku zmieniajagcym
Rozporzadzenie CRR, z uwzglednieniem aktéw wykonawczych do Rozporzadzenia CRR, a takze
Rekomendacji wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego, zwang dalej , KNF”.

Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Czeéci Osmej Rozporzadzenia CRR okreslone zostaly
w art. 431-455 Rozporzadzenia CRR. Bank bedgc malq i nieztozong instytucja nienotowang ujawnia
w niniejszym Raporcie, zgodnie z odstepstwem wynikajgcym z art. 433b ust. 2 Rozporzadzenia CRR,
informacje dotyczace najwazniejszych wskaznikéw, o ktéorych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR.
Ustalajgc zakres informacji podlegajacych ujawnieniu Bank nie skorzystat z mozliwo$ci pominiecia
informacji nieistotnych, zastrzezonych lub poufnych, o ktérej mowa w art. 432 Rozporzadzenia CRR.

W celu spetienia powyZszego wymogu Bank stosuje jednolite formaty ujawnien okreslone
w Rozporzadzeniu Wykonawczym Komisji (EU) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 roku ustanawiajacym
wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje
informacji, o ktérych mowa w czes$ci 6smej tytuty II i Il rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 575/2013, oraz uchylajacym rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 1423/2013,
rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2015/1555, rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE)
2016/200 i rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2017/2295, zwanym dalej ,Rozporzadzeniem
2021/637".

Raport zostal opracowany zgodnie z,Zasadami polityki informacyjnej Banku Spo6tdzielczego Duszniki”,
wprowadzonymi przez Zarzad Banku i zatwierdzonymi przez Rade Nadzorcza Banku.

Niniejszy Raport byt przedmiotem wewnetrznej weryfikacji przeprowadzonej przez Stanowisko
ds. zgodnosci.

Niniejszy Raport podlega publikacji na stronie internetowej Banku: https://www.bsduszniki.pl.

II. Informacje ogdlne

Zgodnie z art. 19 Rozporzadzenia 2021/637 Bank informuje, Ze:

1) petna nazwa Banku to: Bank Spdétdzielczy Duszniki,

2) kod LEI Banku to: 259400RGHCIXH2AX6123,

3) informacje zawarte w Raporcie zostaty przygotowane na podstawie danych obejmujacych okres
12 miesiecy, zakonczony 31 grudnia 2021 r., zgodnie z przepisami obowigzujacymi na 31 grudnia
2021r,,

4) o ile nie zaznaczono inaczej, iloSciowe dane pieniezne ujawnione w niniejszym Raporcie
prezentowane sg3 w PLN z doktadno$cia odpowiadajacy tysigcom, a dane iloSciowe ujawniane
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w formie odsetka wyrazone zostaly zgodnie z jednostka, z zastosowaniem minimalnej doktadno$ci
odpowiadajacej czwartemu miejscu po przecinku,

5) Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci,

6) Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celéow ksiegowych ani
konsolidacji ostroznosciowej - majac powyzsze na uwadze dane zawarte w niniejszym Raporcie
sporzadzone s3g na podstawie danych jednostkowych.

1. Informacje ogolne o Banku

Bank Spétdzielczy Duszniki, z siedzibg w Szamotutach, ul. Rynek 7, wpisany jest do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego, prowadzonego przez Sad Rejonowym Poznan - Nowe
Miasto i Wilda w Poznaniu, IX Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem
0000085952. Bankowi nadano numer statystyczny REGON 00506047 oraz numer identyfikacji
podatkowej (NIP) 787-11-41-078.

Bank Spoétdzielczy Dusznikito polski bank z do$wiadczeniem, funkcjonujacy wytacznie w oparciu
o polski kapitat i zachowujacy najlepsze wieloletnie tradycje. Bank Spétdzielczy Duszniki powstat
28.12.1960 r., natomiast wpis do Rejestru Spotdzielni pod numerem 1682 zostat dokonany w dniu
11.03.1961 r. W latach 90 ubiegtego wieku Bank taczyt sie lub przejmowat okoliczne banki spotdzielcze.
Historia najstarszego z tego grona (BS w Szamotutach) siega 1866 r.

Bank, od 1995 r., jest zrzeszony w Spotdzielczej Grupie Bankowej, na czele ktérej stoi Bank Zrzeszajacy
SGB-Bank S.A, a od 2016 1. jest uczestnikiem Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB.

2. Jednostki organizacyjne Banku

Na koniec 2021 r. Bank Spoétdzielczy Duszniki prowadzit swojg dziatalno$¢ w:

— Centralij,

— Centrum Obstugi Biznesu,

— 8 oddziatach: w Dusznikach, w Szamotutach, w Pniewach, w KazZmierzu, w Kus$linie,
w Skérzewie, w Ostrorogu i w Poznaniu.

— 2 filiach: we Wronkach i w Szamotutach,

— 2 punktach kasowych: w Dusznikach, w Otorowie,

— aw zakresie ubezpieczen poprzez Komorke Sprzedazy Produktow Ubezpieczeniowych.

Dziatalno$¢ operacyjna wykonywana byta rowniez za posSrednictwem elektronicznych kanatéw
dostepu.

W 2021 r. Bank zrezygnowat z prowadzenia punktu kasowego w Szamotutach. W tabeli ponizej
zestawiono adresy jednostek Banku:

Miejscowosc Rodzaj placowki Adres

Centrala Banku ul. Rynek 7, 64-500 Szamotuty
Centrum Obstugi Biznesu ul. Rynek 7, 64-500 Szamotuty
Komoérka Sprzedazy Produktow

Szamotuty . . ul. Rynek 7, 64-500 Szamotuty
Ubezpieczeniowych
0ddziat Szamotuty ul. Rynek 7, 64-500 Szamotuty
Filia Szamotutly ul. Sportowa 6, 64-500 Szamotuty

Duszniki 0Oddziat Duszniki ul. Kolejowa 7, 64-550 Duszniki
Punkt Kasowy Duszniki ul. Szamotulska 17, 64-550 Duszniki
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Miejscowos¢ Rodzaj placowki Adres
Pniewy 0Oddziat Pniewy ul. Wolno$ci 31, 62-045 Pniewy
Otorowo Punkt Kasowy Otorowo ul. Szamotulska 16, 64-551 Otorowo
KaZmierz 0Oddziat Kazmierz ul. Jana Pawta II 5, 64-530 Kazmierz
Kuslin Oddziat Kuslin ul. Powstancéw Wlkp. 17, 64-316 Kuslin
Skorzewo Oddziat Skoérzewo ul. Poznanska 43, 60-185 Skérzewo
Wronki Filia Wronki ul. Jaworowa 4, 64-510 Wronki
Ostrorog 0Oddziat Ostroréog od 04.04.2022 r.: ul. Jaworowa 5/10, 64-560 Ostrorog
Poznan 0Oddziat Poznan ul. Seweryna Mielzynskiego 24, 61-725 Poznan

Bank, bedgc matg i nieztozong instytucjq nienotowang, ujawnia informacje obejmujgce najwazniejsze
wskazniki, zgodnie z art. 447 Rozporzadzenia CRR:

a e
31.12.2021 | 31.12.2020

Dostepne fundusze wlasne (kwoty)

1 Kapitat podstawowy Tier [ 103 739 98 622
2 Kapitat Tier I 103 739 98 711
3 Laczny kapitat 110790 104 811
Kwoty ekspozycji wazZonych ryzykiem
4 Laczna kwota ekspozycji na ryzyko ‘ 682 002 ‘ 671185
Wspolczynniki kapitatlowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
Wspbtczynnik kapitatu podstawowego Tier I (%) 15,21% 14,69%
Wspétczynnik kapitatu Tier I (%) 15,21% 14,71%
Laczny wspédtczynnik kapitatowy (%) 16,24% 15,62%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz
ryzyko nadmiernej dzwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
B0 | i s eyt nadmiornel dowign (00— B00% | 800%
EU-7b W tym: obejmujace kapital podstawowy Tier I (punkty procentowe) 4,50% 4,50%
EU-7c W tym: obejmujace kapitat Tier I (punkty procentowe) 6,00% 6,00%
EU-7d | Laczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 8,00% 8,00%
Wymag polaczonego bufora i taczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej
ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50% 2,50%
Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostroznos$ciowego lub
EU-8a ryzyka systemowego zidentyfikowanego na poziomie panstwa 0,00% 0,00%
cztonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0,00% 0,00%
EU-9a Bufor ryzyka systemowego (%) 0,00% 0,00%
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
EU-10a | Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
11 Wymoég potaczonego bufora (%) 2,50% 2,50%
EU-11a |tLaczne wymogi kapitatowe (%) 10,50% 10,50%
Kapitat podstawowy Tier I dostepny po spetnieniu tacznych wymogéw w
12 Zal?resiepfunduszy V\}Il{asnych SRgg (3‘;3 ’ o e 56230 51117
Wskaznik dzwigni
13 Miara ekspozycji catkowitej 1093469 | 1267382
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14 Wskaznik dzwigni (%) ‘ 9,49% 7,78%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej
dzwigni finansowej (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)
EU-14b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier I (punkty procentowe) 0,00% nd
EU-14c | Laczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) 3,00% nd
Bufor wskaznika dzwigni i }aczny wymaég w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary
ekspozycji calkowitej)
EU-14d | Wymoég w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) 0,00% nd
EU-14e | Laczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00% nd
Wskaznik pokrycia wyplywéw netto
15 Aktywa ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogétem (warto$¢ wazona - $rednia) | 28378 473 | 22304 743
EU-16a | Wyplywy Srodkéw pienieznych - Catkowita warto$¢ wazona 9413822| 7469936
EU-16b | Wptywy Srodkéw pienieznych - Catkowita warto$¢ wazona 1869 725 1420493
16 Wyptywy Srodkéw pienieznych netto ogétem (wartos$¢ skorygowana) 8 824 308 7012779
17 Wskaznik pokrycia wyptywéw netto (%) 321,59% 318,06%
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 Dostepne stabilne finansowanie ogétem 55966 396 nd
19 Wymagane stabilne finansowanie ogétem 32194483 nd
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 173,84% nd

Wyjas$nienia odno$nie pozycji wskazanych w tabeli powyzej:

— znaczna zmiana miary ekspozycji catkowitej (pozycja 13) oraz wskaznika dzwigni (pozycja 14)
wynika z tego, ze od 28.06.2021 r. Bank moze wylaczy¢ z miary ekspozycji catkowitej m.in.
ekspozycje, ktorym przypisano preferencyjng wage ryzyka (wynoszaca 0%) z tytutu
przynaleznosci do instytucjonalnego systemu ochrony,

— wpozycjach od EU-14a do EU-14e wg stanu na 31.12.2020 r. nie wykazano warto$ci, w zwigzku
z tym, ze wymog regulacyjny utrzymania wskaznika dZzwigni finansowej obowigzuje od
28.06.2021r,

— w pozycjach 15 oraz 17, odno$nie wskaznika pokrycia wyptywdéw netto, Bank prezentuje dane
zagregowane. Na mocy decyzji Komisji Nadzoru Finansowego Bank zostal zwolniony
z obowigzku spetniania normy wskaznika LCR, o ktérej mowa w art. 460 Rozporzadzenia CRR,
na zasadzie indywidualnej (decyzja z 09.08.2016 r.). Jednocze$nie SGB-Bank S.A. na mocy tej
samej decyzji zobowigzany zostat do wypetniania normy LCR na podstawie skonsolidowanej
sytuacji wszystkich bankéw, bedacych uczestnikami Spétdzielczego Systemu Ochrony SGB.
Norma dla wskaznika pokrycia wyptywow netto obliczanego na zasadzie skonsolidowanej
wynosi co najmniej 100% (od 01.01.2018 r.),

— wpozycjach EU-16a oraz EU-16b wskazano $rednig arytmetyczng obserwacji na koniec miesigca
dla kazdego z czterech kwartaléw poprzedzajacych dzien ujawnienia informacji,

— w pozycjach 18-20, odnos$nie wskaznika stabilnego finansowania netto, Bank prezentuje dane
zagregowane. Na mocy decyzji Komisji Nadzoru Finansowego Bank zostat zwolniony
z obowiagzku spetniania normy wskaznika NSFR, o ktorej mowa w art. 428b Rozporzadzenia
CRR, na zasadzie indywidualnej (decyzja z 20.08.2021 r.). Jednocze$nie SGB-Bank S.A. na mocy
tej samej decyzji zobowigzany zostal do wypelniania normy NSFR na podstawie
skonsolidowanej sytuacji wszystkich bankéw, bedacych uczestnikami Spoétdzielczego Systemu
Ochrony SGB. Norma dla wskaznika stabilnego finansowania netto obliczanego na zasadzie
skonsolidowanej wynosi co najmniej 100%. Bank nie wykazuje danych wg stanu na
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31.12.2020r., ze wzgledu na to, ze wskaznik stabilnego finansowania netto obowigzuje od
28.06.2021 r.

IV. Ryzyko operacyjne

Bank ujawnia informacje na temat ryzyka operacyjnego, zgodnie z rekomendacjq 17 Rekomendacji M.
W 2021 r. w Banku zostaty ujawnione zdarzenia ryzyka operacyjnego, ktére obejmowaly straty
operacyjne, zaprezentowane w ponizszej tabeli.

KATEGORIE ZDARZEN 2021 ROK
. 2 . 2 Straty Straty
Kategoria ogdlna Kategoria szczegotowa brutto* netto**
Dziatania nieuprawnione 0 0
Oszustwo wewnetrzne
Kradziez i oszustwo 0 0
Kradziez i oszustwo 3 3
Oszustwo zewnetrzne
Bezpieczenstwo systemow 0 0
Stosunki pracownicze 0 0
Zasagiy dochzqce zat.r L}dmema oraz Bezpieczenstwo srodowiska pracy 0 0
bezpieczenstwo w miejscu pracy
Podziaty i dyskryminacja 0 0
Obstuga klientdw, ujawnianie informacji o klientach,
. : o 0 0
zobowigzania wzgledem Klientéw
o ) . Niewtasciwe praktyki biznesowe lub rynkowe 0 0
Klienci, produkty i normy prowadzenia
dziatalnosci Wady produktow 0 0
Klasyfikacja Klienta i ekspozycje 0 0
Ustugi doradcze 0 0
Szkody w rzeczowych aktywach trwatych Kleski zywiotowe i inne zdarzenia 4 0
Zakldcenia dziatalno$ci gospodarczej i Systemy 0 0
awarie systemu Kleski zywiotowe i inne zdarzenia 0 0
Wprowadzanie do systemu, wykonywanie,
. L ot 76 17
rozliczanie i obstuga transakgji
Monitorowanie i sprawozdawczo$¢
Wykonywanie transakcji, dostawa i Naptyw i dokumentacja klientéw 0 0
zarzadzanie procesami Zarzadzanie rachunkami klientéw 0 0
Kontrahenci niebedacy Klientami Banku (np. izby 0 0
rozliczeniowe)
Sprzedawcy i dostawcy 0 0
Razem 83 20

*Straty brutto wedtug stanu na 31.12.2021 r. obejmujq straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, koszty), jak i straty, ktore nie zostaly jeszcze
zrealizowane, nie uwzgledniajq z kolei odzyskéw bezposrednich ani odzyskéw z tytutu mechanizméw transferu ryzyka,

*#Straty netto wedtug stanu na 31.12.2021 r. obejmujq straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, koszty) po uwzglednieniu odzyskéw
bezposrednich oraz odzyskow z tytutu mechanizmdow transferu ryzyka,

Na przestrzeni 2021 r., na podstawie informacji zarejestrowanych w centralnym rejestrze incydentow
ryzyka operacyjnego, stwierdzono wystgpienie potencjalnych strat operacyjnych brutto na taczna
kwote 83 tys. zt. Kwota potencjalnych strat brutto uwzglednia réwniez straty powstate z tytutu zdarzen
typu rapidly recovered loss events - sg to zdarzenia operacyjne, ktérych skutki finansowe w krétkim
czasie (zwykle pomiedzy okresami sprawozdawczymi) zostaja w petni odwrocone i przez to nie s3
odzwierciedlane w rachunku wynikow (np. niedobory kasowe, btedy ksiegowe). Strata netto wyniosta
20 tys. zt.

Najistotniejsze zdarzenia operacyjne w 2021 r. zostatly ujawnione w kategorii:
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— szkody w rzeczowych aktywach trwatych - zidentyfikowano jedno zdarzenie istotne, ktore
dotyczyto uszkodzenia bankomatu spowodowanego wybuchem (straty brutto zostaly
odzyskane z ubezpieczenia),

— oszustwo zewnetrzne - zidentyfikowano jedno zdarzenie istotne, ktére dotyczyto wyptaty
srodkow z rachunku klienta przez osobe, ktérej wygasto petnomocnictwo (straty brutto sa
w trakcie odzyskiwania).

Bank podejmuje dziatania zapobiegawcze w celu redukcji negatywnych skutkéw zdarzen operacyjnych,
do ktoérych zalicza:

1) wycofanie sie ze zbyt ryzykownej dziatalnosci lub jej niepodejmowanie,

2) ograniczenie rozmiarow dziatalnos$ci obarczonej zbyt wysokim poziomem ryzyka,

3) transfer ryzyka poprzez np. stosowanie ubezpieczen majatku. Ubezpieczenie na wypadek
zdarzen operacyjnych zapewnia utrzymywanie ryzyka operacyjnego na poziomie nie
zagrazajacym bezpieczenstwu funkcjonowania Banku. Przed zawarciem umowy ubezpieczenia
Bank dokonuje wstepnej symulacji efektéw redukcji ryzyka operacyjnego wynikajacych
zzakresu i sumy ubezpieczenia, uwzgledniajagc skutki ewentualnego niedopasowania
zakres6w ubezpieczenia,

4) przyjmowanie odpowiednich mechanizméw kontrolnych,

5) zawieranie uméw o wykonywanie czynnosci nalezacych do zakresu dziatania Banku przez
podmioty zewnetrzne o niskim poziomie ryzyka operacyjnego

6) zabezpieczenie prawne wierzytelno$ci Banku wynikajgce z uméw z klientami i kontrahentami,

7) definiowanie planéw utrzymania ciggtosci dziatania na wypadek utraty ciggtosci krytycznych
procesow, niezbednych do funkcjonowania Banku,

8) prowadzenie odpowiedniej polityki personalnej, w tym doboru i monitorowania kadry Banku,
a tym samym dbato$¢ o uniwersalizm pracownikéw oraz uczestnictwo w szKkoleniach,

9) wzmocnienie mechanizméw kontroli funkcjonalnej w obszarze poprawnosci pracy w systemie
ewidencyjno-ksiegowym (np. kontrola ,na druga reke”),

10) sprzedaz klientom bankowos$ci elektronicznej, ktéra zmniejsza obcigzenie pracownikéw
z tytutu popeinianych btedéw operacji bankowych,

11) zapewnienie rzetelnej kontroli prawidtowosci wykorzystania urzadzen bankowych oraz
przestrzegania procedur w zakresie ochrony informacji.

12) biezgce przeglady, serwis i konserwacje sprzetu i urzadzen (np. systemow alarmowych,
przeciwpozarowych, monitoringu, bankomatéw),

13) ochrona przed dostepem o0s6b nieuprawnionych - system autoryzacji, szyfrowania,
kodowania.

V. Ryzyko plynnosci

Zgodnie z Rekomendacjg P KNF nr 18 Bank ujawnia informacje, ktére umozliwiaja uczestnikom rynku
rzetelng ocene systemu zarzadzania ryzykiem ptynnos$ci Banku oraz jego pozycji ptynnosci.

Bank definiuje ryzyko ptynno$ci jako zagrozenie utraty zdolno$ci do finansowania aktywow
i terminowego wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalno$ci Banku lub w innych warunkach,
ktére mozna przewidzieé, powodujgce konieczno$¢ poniesienia nieakceptowalnych strat. W ramach
ryzyka ptynnosci Bank identyfikuje ryzyko finansowania, rozumiane jako niedostatek stabilnych Zrédet
finansowania w perspektywie Srednio i dlugoterminowej, skutkujace rzeczywistym lub potencjalnym
ryzykiem niewywigzania sie przez Bank ze zobowigzan finansowych, w momencie ich wymagalnosci
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w perspektywie $rednio i dtugoterminowej, badZ w catosci, badZ zwigzanym z koniecznoS$cia
poniesienia nieakceptowalnych kosztéw finansowania.

1. Organizacja procesu zarzadzania ryzykiem plynnosci
Rada Nadzorcza, w procesie zarzadzania ryzykiem ptynnosci, nadzoruje zarzadzanie tym ryzykiem oraz
dokonuje okresowej oceny adekwatnoSci i skuteczno$ci systemu zarzadzania ryzykiem ptynnoSci.

Zarzad Banku zapewnia skuteczne dziatanie systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci oraz odpowiada
za utrzymanie ryzyka ptynnos$ci na poziomie akceptowanym przez Rade Nadzorcza,

Zarzadzanie ryzykiem ptynnos$ci w Banku zostato podzielone na dwa poziomy:
1) poziom pierwszy (pierwsza linia obrony przed ryzykiem) - w postaci zarzadzania ryzykiem

w dziatalno$ci operacyjnej, w ramach ktorego:

— Gléwny Ksiegowy odpowiada za zarzadzanie ptynnosScig krétkoterminowa, zarzadza
srodkami Banku oraz dba o to, by Bank wywigzywat sie z zawartych uméw;

— jednostki organizacyjne Wydziatu Handlowego odpowiadajg za dziatalno$¢ operacyjna,
w tym gromadzenie depozytéw i udzielanie kredytow;

— pozostate komorki, ktére odpowiadaja za kontrole i utrzymywanie limitéw kasowych,
sporzadzanie wykazu kredytéw do ewentualnej odsprzedazy na potrzeby planu
awaryjnego, a takze przekazywanie do komdrki zarzadzajacej informacji niezbednych do
sporzadzania prognozy przeptywo6w pienieznych;

2) poziom drugi (druga linia obrony przed ryzykiem) - obejmujacy wyspecjalizowane komorki
odpowiadajace za zarzadzanie ryzykiem, w ramach ktérego Zesp6t Ryzyk, Analiz

i Sprawozdawczosci odpowiada za identyfikacje, pomiar i monitorowanie, kontrole

i sprawozdawanie.

W Banku zostat réwniez powotany Komitet Doradczy ds. Zarzadzania Ryzykiem, ktéry peini role
doradcza w procesie zarzadzania ryzykiem ptynnosci, w tym:

1) opiniuje procedury z zakresu ryzyka ptynnosci;

2) opiniuje poziom limitow;

3) identyfikuje i zgtasza potrzeby zmian w polityce ptynnoSciowej Banku;

4) wydaje rekomendacje dla komérki zarzadzajacej majace na celu wiasciwe ksztattowanie

poziomu ryzyka ptynnosci Banku;
5) ocenia poziom ryzyka ptynnosci Banku i wydaje rekomendacje Zarzadowi.

Stopien scentralizowania zarzadzania plynnoScig jest wysoki. Zadania zwigzane z zarzadzaniem
ryzykiem ptynnosci wykonywane sg w zespotach wydzielonych w Centrali. CzynnoS$ci zwigzane
z zarzadzeniem gotéwka w kasach i skarbcach wykonywane sg przez poszczegdlne jednostki Banku, ale
ksztatt zasad wyznacza zesp6t wydzielony w Centrali Banku.

2. Aspekty ryzyka plynnosci, na ktére narazony jest Bank

Bank, w ramach ryzyka ptynnoSci, narazony jest na wystapienie ryzyka ptynnosci biezacej,
krotkoterminowej oraz dtugoterminowej. W tabeli ponizej zestawiono rézne aspekty ryzyka ptynnosci:
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Aspelnyeylaiplyniose zdolnos¢ do wykolr)lia:;iia:: ;\:;g;tkich zobowiazan
plynnos¢ sréddzienna w biezacym dniu
plynnos¢ dzienna na zamkniecie dnia
ptynnos¢ biezaca w okresie 7 kolejnych dni
ptynnos¢ krotkoterminowa w okresie 30 kolejnych dni
plynnos¢ srednioterminowa w okresie powyzej 1 miesigca do 12 miesiecy
plynnos¢ dtugoterminowa w okresie powyzej 12 miesiecy

Rézne aspekty ryzyka ptynnoSci ujete zostaty w scenariuszowych testach warunkéw skrajnych, ktore
wykonywane sg przez Spotdzielnie. Bank analizuje wyniki testow warunkéw skrajnych.

Przyczyny, ktére moga spowodowac narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:

“

niedopasowanie terminow zapadalnosci aktywéw do terminéw wymagalnosci pasywoéw
i istnienie niekorzystnej skumulowanej luki ptynnosci w poszczegdlnych przedziatach;
przedterminowe wycofywanie depozytéw przez klientow zaburzajgce prognozy przypltywéw
pienieznych Banku;

nadmierna koncentracja depozytéw pod wzgledem duzych kontrahentow;

znaczace zaangazowanie depozytowe oséb wewnetrznych Bank;

konieczno$¢ pozyskiwania depozytéw po wysokim koszcie w sytuacji nagtego zapotrzebowania
na Srodki;

wadliwe plany awaryjne ptynnosci, nie uwzgledniajace szokowych zachowan klientow;

niski stosunek depozytéw, w tym depozytoéw stabilnych do akcji kredytowej Banku;
niewystarczajace fundusze wtasne do finansowania aktywéw strukturalnie nieptynnych;
ryzyko reputacji.

Sposéb pozyskiwania finansowania dzialalnosci oraz dywersyfikacji zrodel

finansowania

Bank zaktada, ze swojg dziatalnos$¢ finansuje z nastepujacych Zrédet:

depozyty pozyskane od podmiotdw niefinansowych oraz instytucji rzadowych
i samorzadowych,

depozyty pozyskane od podmiotéw finansowych (z wytaczeniem bankow),

depozyty pozyskane od bankow,

fundusze podstawowe i uzupetniajace,

emisja dtugu - emisja papieréw wartosciowych,

kredyty otrzymane,

wynik finansowy biezacy,

pozostate pozycje pasywow.

Bank przyjmuje nastepujaca strategie finansowania:

gtownym Zrédtem finansowania dziatalnosci sg depozyty podmiotéw niefinansowych, (ich
taczna kwota powinna stanowi¢ co najmniej 75% pasywow ogotem),

posiada i aktualizuje w okresach rocznych plan pozyskiwania i utrzymywania depozytow,
dostosowuje skale dziatania do mozliwosci zapewnienia stabilnego finansowania,

zaktada mozliwos$¢ pozyskiwania dodatkowych srodkéw z Banku Zrzeszajacego na zasadach
i w zakresie mozliwo$ci Banku Zrzeszajacego,
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— w sytuacji awaryjnej, dodatkowym Zrodtem finansowania mogg by¢ srodki uzyskane w ramach
Minimum Depozytowego lub Funduszu Pomocowego na zasadach okreslonych w Umowie
Systemu Ochrony SGB, a takze pozyskanie kredytu refinansowego w Narodowym Banku
Polskim.

Glownym Zrédtem finansowania dziatalno$ci Banku na koniec 2021 r., jak i w latach poprzednich, byty
depozyty pozyskane od podmiotdw niefinansowych oraz instytucji rzgdowych i samorzagdowych. Bank
posiada dtugoterminowy plan pozyskiwania i utrzymywania $rodkéw uznanych za stabilne Zrédto
finansowania, w ktorym okresla planowana strukture pozyskiwanych depozytow w okresie 3 lat oraz
prognozy, dotyczace planowanego finansowania z Banku Zrzeszajgcego. Nadwyzki zgromadzonych
srodkow, ktérych Bank nie wykorzysta na dziatalno$¢ kredytowa lub nie przeznaczonych na zakup
innych aktywow (w tym aktywéw ptynnych), gromadzone sg3 w Banku Zrzeszajgcym. Bank moze
zagospodarowa¢ nadwyzke Srodkéw w inny sposob tylko za zgoda Banku Zrzeszajacego. Dazenia
Banku skierowane s3 na podnoszenie stabilno$ci depozytéw zgromadzonych w Banku, gtownie
poprzez pozyskiwanie srodkéw od gospodarstw domowych po akceptowalnej cenie oraz poprzez
wydtuzenie terminéw wymagalno$ci. Ponadto analizowana jest koncentracja depozytéw Banku, ze
szczegOlnym uwzglednieniem duzych deponentow, ktérych Srodki przekraczajg okreSlony procent
bazy depozytowej oraz duzych depozytéw terminowych (przekraczajacych 1 min zt). Bank wprowadzit
ograniczenia w postaci limitu koncentracji depozytow pozyskanych od duzych deponentéw w bazie
depozytowej, w celu dywersyfikacji Zrédet finansowania. W ramach analizy ryzyka ptynnosci zwraca
sie uwage na depozyty pozyskane od os6b wewnetrznych. Bank raz w miesigcu dokonuje analizy
struktury, trendéw i Zrédet finansowania dziatalno$ci Banku i postuguje sie w tym celu miedzy innymi
analiza wskaznikowa. Dodatkowo Bank ustanowit wskazniki wczesnego ostrzegania, ktére majg
wskazac na niekorzystne zmiany dynamiki depozytéw w poszczego6lnych grupach.

4. Zasady funkcjonowania w ramach Zrzeszenia i Systemu Ochrony SGB

Bank zarzadza plynnoscig biezaca i krotkoterminowa miedzy innymi poprzez zarzadzanie stanem
gotowki w kasach i skarbcach Banku oraz zarzadzanie stanem $rodkéw na rachunku biezacym. Co
wazne przeplywy w ciggu dnia zabezpieczone s3g przez Bank Zrzeszajacy, ktory realizuje wszystkie
operacje bezgotdwkowe uznajace i obcigzajace rachunek biezgcy Banku. Bank musi zabezpieczy¢
ptynnos¢ na koniec dnia operacyjnego.

Jak wspomniano na poczatku informacji, Bank funkcjonuje w ramach Spétdzielczego Systemu Ochrony
i nalezy do Zrzeszenia SGB. Dlatego tez Bank Zrzeszajacy, Zrzeszone Banki Spéldzielcze oraz
Spétldzielnie obowigzujg specyficzne relacje plynnoSciowe. W celu uporzadkowania relacji
zachodzacych pomiedzy poszczegdélnymi podmiotami okreslono:
— podziat zadan w zakresie zabezpieczania ryzyka ptynnosci pomiedzy Bankiem Zrzeszajagcym
i Spotdzielnia,
— zasady zapewnienia finansowania Systemu Ochrony SGB,
— bezpieczny poziom ptynnoSci w Zrzeszaniu, okre$lajacy minimalng kwote aktywow
nieobcigzonych, utrzymywanych w Banku Zrzeszajagcym w powigzaniu z kwotg tych aktywow
w Bankach Spoétdzielczych,
— sposo6b zapewnienia skuteczno$ci awaryjnych planéw ptynnosci,
— przestrzeganie regulacyjnej normy ptynnosci LCR na zasadzie zagregowanej,
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— ksztattowanie relacji pomiedzy Bankiem Zrzeszajacym a Bankami Spoétdzielczymi, ktore nie
przystapity do Systemu Ochrony SGB.

Zarzadzanie ryzykiem ptynnos$ci w Banku odbywa sie zgodnie z zasadami ustalonymi w Zrzeszeniu
i Systemie, gdzie okreslono, Ze

1) Bank Zrzeszajacy realizuje m.in. nastepujace zadania:

prowadzenie rozliczen pienieznych Bankdw Spétdzielczych;

zabezpieczanie Bankéw Spoétdzielczych przed ryzykiem zwigzanym z zakldceniami
w realizacji rozliczen miedzybankowych;

zabezpieczanie ptynnosci sSroddziennej dla Bankéw Spétdzielczych;

prowadzenie rachunkéw biezgcych Bankéw Spétdzielczych;

udzielanie kredytow (w tym w rachunku biezacym) Bankom Spoétdzielczym zgodnie
z regulacjami wewnetrznymi Banku Zrzeszajacego;

gromadzenie nadwyzek srodkéw Bankéw Spétdzielczych;

prowadzenie rachunkéw Minimum Depozytowego;

utrzymywanie aktywéw ptynnych stanowigcych pokrycie S$rodkéw Minimum
Depozytowego;

wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia ptynnosci (LCR);
posredniczenie w zakupie przez Banki Spétdzielcze papieréw warto$ciowych w ramach
limitéw ustalonych przez Spoétdzielnie;

2) Spoétdzielnia realizuje m.in. nastepujace zadania:

udzielanie pomocy plynnosciowej Uczestnikom, zgodnie z przepisami obowigzujacymi
w Systemie Ochrony SGB;

wyznaczanie minimalnego zasobu aktywéw ptynnych w Systemie Ochrony SGB (m.in.
poprzez aktualizacje kwoty Minimum Depozytowego);

ustalanie limitoéw ryzyka ptynnosci w Systemie Ochrony SGB;

monitorowanie poziomu ptynnosci Uczestnikow na zasadzie indywidualnej i zagregowanej;
prowadzenie wymiany informacji o ryzyku ptynnosci pomiedzy Uczestnikami;
przeprowadzanie zagregowanych testdw warunkéw skrajnych wedtug scenariuszy
okresSlonych w Grupowym Planie Naprawy;

opracowanie procedur wzorcowych dotyczacych zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

W ramach dodatkowego zabezpieczenia plynnosSci, ktére funkcjonuja w Zrzeszaniu oraz Systemie

Ochrony SGB, na dzien 31.12.2021 r. Bank miat mozliwos$¢ skorzystania z:

pozyczki ptynnosSciowej z Funduszu Pomocowego (do wysokosci 80.675 tys. zt, dostepna
w ciggu 24 godzin),

pozyczki plynnoSciowej w ramach czesci ptynnosSciowej Funduszu Pomocowego (do
wysokosci 221.913 tys. zl, dostepna w ciggu 24 godzin).

5. Rozmiar i sklad nadwyzki pltynnosci

W celu utrzymania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniu na

srodki ptynne w sytuacjach kryzysowych, Bank utrzymuje odpowiednig wielko$¢ aktywow

nieobcigzonych lub dodatkowych Zrédet finansowania, ktére moga by¢ natychmiast wykorzystywane

przez Bank jako zZrodto srodkéw ptynnych. Za aktywa nieobcigzone Bank uznaje aktywa, ktére spetniaja

tacznie wszystkie z nizej wymienionych kryteriow:

— brak obcigzen,
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— wysoka jako$¢ kredytowa,

— tatwa zbywalnos¢,

— brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkéd do wykorzystania aktywéw w celu
pozyskania srodkow,

— sprzedaz aktywa nie oznacza koniecznos$ci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.

Bank utrzymuje aktywa nieobcigZzone na poziomie rownym lub wyzszym od wymaganego bufora
ptynnosci, ktéry wyznaczany jest w oparciu o awaryjne przeptywy pieniezne sporzadzone dla sytuacji
zrealizowania sie scenariuszy skrajnych zaktadajacych nagly wyptyw depozytéw z Banku w okresie do
30 dni.

Ponizsza tabela przedstawia nadwyzke ptynnos$ci Banku wedtug stanu na 3.12.2021 r.

do 7 dni do 30 dni
Poziom bufora ptynnosci 135947 240 042
Aktywa nieobciazone zabezpieczajace bufor ptynnosci 392 595 392 595
Nadwyzka / niedobér aktywoéw nieobciazonych 256 648 152 553

Pozycje aktywdéw ptynnych dotyczace nadwyzki ptynnosci wedtug stanu na 31.12.2021r.
przedstawiono w ponizszym wyKresie:

Srodki na rachunku Minimum
Depozytowego

11,88% Srodki w kasie
37000/0

Srodki na rachunkach
biezacych w Banku
Zrzeszajacym

25,62%

Lokaty w Banku Zrzeszajacym

Obligacje i inne ptynne papiery wartoéciowe Bony pienigzne NBP

gwarantowane przez Skarb Paristwa Obligacje i inne ptynne skarbowe papiery

4 ) 81% warto$ciowe
13,39%

Bank dostosowuje skale dziatania do mozliwos$ci zapewnienia stabilnego finansowania. Bank zaktada
mozliwo$¢ pozyskiwania dodatkowych Zrédet finansowania z Banku Zrzeszajgcego, na zasadach
i w zakresie mozliwo$ci Banku Zrzeszajacego (finansowanie zabezpieczone). W sytuacji awaryjne;j,
dodatkowym zZrodiem finansowania moga by¢ rowniez $rodki utrzymywane w ramach Minimum
Depozytowego oraz wsparcie ptynno$ciowe z Funduszu Pomocowego na zasadach okres$lonych
w Umowie Systemu Ochrony SGB, a takze pozyskanie kredytu refinansowego z NBP.
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roastawowe wskaznikl ogresiajace POZycCj€e fﬁ-é. ynnosciowa

Wielko$¢ wigzacych Bank norm dopuszczalnego ryzyka w zakresie ptynnoSci okreslona jest m.in.
w postaci wskaznika LCR i NSFR. Na mocy Decyzji Komisji Nadzoru Finansowego, wydanych na
podstawie art. 8 ust. 2 w zwigzku z ust. 4 oraz ust. 6 Rozporzadzenia CRR, Bank jako Uczestnik Systemu
Ochrony SGB otrzymat zezwolenie na odstepstwo od stosowania wymogéw dotyczacych ptynnosci na
zasadzie indywidualnej w zakresie stosowania przepiséw Rozporzadzenia CRR dotyczacych LCR oraz
NSFR. Jednocze$nie SGB-BANK S.A., jako Bank Zrzeszajacy, zostal upowazniony do stosowania
wymogow w zakresie LCR i NSFR na podstawie skonsolidowanej sytuacji wszystkich bankéw bedacych
Uczestnikami Systemu Ochrony SGB, ktére to banki otrzymaty zezwolenie KNF na odstepstwo od
stosowania wymogoéw dotyczacych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie LCR i NSFR.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzacych miar ptynnos$ci LCR i NSFR na bazie
skonsolidowanej sytuacji wszystkich Uczestnikéw Systemu Ochrony SGB wg stanu na 31.12.2021 r.:

2021 ROK
Miara - sytuacja skonsolidowana iazui
v ) Obovlv_lqzu] acy Wartos¢
imit
LCR - zagregowany 100,00% 321,59%
NSFR - zagregowany 100,00% 173,84%

Na potrzeby wewnetrznego zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Systemie Ochrony SGB Spétdzielnia
ustalita réwniez wewnetrzne limity w odniesieniu do miary LCR i NSFR, ktérych Banki Uczestnicy
powinny przestrzega¢ na bazie indywidualnej, na mocy postanowien Umowy Systemu Ochrony SGB.
W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzgcych wewnetrznych miar ptynnosci LCR
i NSFR na bazie indywidualnej wg stanu na 31.12.2021 r.:

2021 ROK
Miara - limity wewnetrzne et
Obovlv_laz_u] acy Wartos$¢
imit
LCR - indywidualny 80,00% 176,77%
NSFR - indywidualny 100,00% 139,98%

Podstawowg metoda stuzaca do pomiaru struktury bilansu Banku z punktu widzenia stopnia
dopasowania terminow ptatnosci aktywow, pasywow i zobowigzan pozabilansowych jest zestawienie
terminéw ptatnosci, czyli luka plynnosci. Bank dokonuje urealnienia pierwotnego zestawienia
termindéw ptatnosSci, w celu odzwierciedlenia specyfiki danych aktywéw badZz pasywoéw, ktdra
obserwowana jest np. na podstawie danych historycznych. Dazy sie do takiej struktury bilansu, aby
w horyzoncie krétko i Srednioterminowym wystepowata nadwyzka aktywow do pokrycia zobowigzan,
natomiast w zakresie ptynnosci dtugoterminowej, zeby aktywa byty finansowane przez wystarczajaca
ilo$¢ pasywow. Wielko$ci luki ptynnosci oraz skumulowanej luki ptynnosci dla pierwszych przedziatéw
na koniec 2021 r. byty nastepujace:

2021 ROK do 1 m-ca >1m-c >3 m-ce

<=3 m-ce <= 6 m-cy
luka ptynnosci 153 241 51633 -4 047
skumulowana luka ptynnosci 221314 204 874 200827

Z danych zawartych w tabeli wynika, ze Bank posiadal nadwyzke skumulowanych aktywoéw ponad
skumulowane pasywa, co oznacza Ze w analizowanych przedziatach wystgpita nadwyzka ptynnoSci.

Bank zapewniat pokrycie zobowigzan aktywami.
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Polityka utrzymywania rezerwy ptynnosci

Utrzymywana przez Bank rezerwa ptynnosci dostosowana jest do spetnienia wskazanych wymogow.
Bank okresla cele strategiczne w zakresie zarzadzania tym ryzykiem, i tak celem jest:

zapewnienie finansowania aktywéw i terminowego wykonywania zobowigzan w toku
normalnej dziatalno$ci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzie¢, bez
koniecznoSci poniesienia straty;

zapobieganie powstania sytuacji kryzysowej, zwtlaszcza z powodu czynnikéw
wewnatrzbankowych oraz posiadanie aktualnego i skutecznego planu awaryjnego na wypadek
wystapienia takiej sytuacji.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

8.

utrzymywanie aktywoéw nieobcigzonych na minimalnym poziomie, stanowigcym
zabezpieczenie na wypadek zrealizowania sie scenariuszy warunkéw skrajnych plynnosci
w ,horyzoncie przezycia” wynoszacym 30 dni,

realizowanie strategii finansowania,

pozyskiwanie depozytéw o mozliwie dtugich terminach wymagalnosci, tak aby Bank mégt
otwierac po stronie aktywnej pozycje o dtuzszym horyzoncie czasowym,

utrzymywanie wymogu pokrycia ptynnosci (wskaznika LCR) oraz stabilnego finansowania
(wskaznika NSFR) przynajmniej na poziomie okreslonym w Planie Naprawy jako poziom
ostrzegawczy,

finansowanie na bezpiecznym poziomie kredytéw powiekszonych o majatek trwaty przez
depozyty powiekszone o fundusze wlasne z zachowaniem limitu przyjetego w Systemie
Ochrony,

utrzymywanie ptynnosciowej struktury bilansu na poziomie zapewniajgcym wystepowanie
nadwyzki skumulowanych aktywoéw nad skumulowanymi pasywami w okresie do 1 roku oraz
nadwyzki skumulowanych pasywow nad skumulowanymi aktywami w okresie powyzej 1 roku,
zapewnienie globalnej wyptacalnosci Banku, oznaczajgcej posiadanie skumulowanej luki
plynnosci (bez uwzglednienia zobowigzan pozabilansowych udzielonych i otrzymanych) na
poziomie nieujemnym,

dywersyfikacja zrodel finansowania poprzez ograniczanie udzialu Srodkéw duzych
deponentow,

dazenie do podnoszenia stabilnosci Zrddet finansowania gtéwnie poprzez pozyskiwanie
srodkow od gospodarstw domowych po akceptowalnej cenie oraz poprzez wydtuzanie
termindw wymagalnosci,

identyfikacja  wszelkich  zagrozen zwigzanych z  ryzykiem utraty plynnoSci
w zaleznoSci od stwierdzonego charakteru zagrozenia postepowanie weditug procedur
awaryjnych okreslonych w obowigzujacych w Banku zasadach zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

Techniki ograniczania ryzyka ptynnosci

Bank ograniczania ryzyko ptynnos$ci poprzez:

stosowanie limitdw ograniczajacych ryzyko ptynnosci, w tym wewnetrznych limitéw Systemu
Ochrony SGB. W celu przeciwdziatania i ograniczania ryzyka ptynnosci Bank wprowadzit limity
oraz utrzymuje odpowiednig wielkos¢ aktywow lub dodatkowych Zrodet finansowania, ktére
moga by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako Zrédto srodkéw ptynnych. System
limitbw pozwala na wdrozenie w odpowiednim momencie mechanizméw zapobiegajacych
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powstaniu nadmiernego ryzyka. Bank przeprowadza weryfikacje i aktualizacje wielkoSci
przyjetych limitéw uwzgledniajaca czynniki makroekonomiczne oraz czynniki wewnetrzne;

— systematyczne testowanie planu awaryjnego ptynno$ci, zapewniajacego niezaklécone
prowadzenie dziatalno$ci w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych. W przypadku utraty
lub zagrozenia utraty ptynnoSci finansowej Bank uruchamia awaryjny plan ptynnosci,
natomiast, zeby dokona¢ oceny czy plan ten jest skuteczny przynajmniej raz w roku
przeprowadzane s testy Awaryjnego Planu Ptynnosci;

— analize wskaZnikow wczesnego ostrzegania, ktoére utworzone zostaty w celu identyfikacji
zwiekszajgcego sie ryzyka, rosngcego zapotrzebowania na ptynnos$¢, a takze stworzenia
mozliwos$ci wczesnego podejmowania dziatan w celu ograniczania ryzyka;

— lokowanie nadwyzek w aktywa ptynne, ktére majg za zadanie zapewnienie przetrwania
w sytuacji skrajnej;

— uczestnictwo w Systemie Ochrony SGB, ktore zapewnia w uzasadnionych przypadkach pomoc
ptynnosciowa z Funduszu Pomocowego;

— utrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajacym;

— okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci.

9. Testy warunkow skrajnych i plany awaryjne

W ramach zarzadzania ryzykiem ptynnosci Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych, ktorych
wyniki wykorzystywane sg do planowania awaryjnego, wyznaczania poziomu limitéw, dokonywania
zmian w polityce ptynnos$ciowej Banku oraz szacowania kapitatu wewnetrznego.

W przypadku utraty lub zagrozenia utraty ptynnosci finansowej uruchamiane s3 Awaryjne Plany
Ptynnosci. Test skutecznos$ci tego planu przeprowadzany jest przynajmniej raz w roku. Poniewaz
ptynnos¢ finansowa jest podstawowym wyznacznikiem bezpieczenstwa Banku, wszelkie dziatania
awaryjne s3 szczegOtowo opracowywane na wypadek, gdyby rozwigzania normalnie stosowane
w biezacym zarzadzaniu plynno$cia okazaty sie bezskuteczne. Testy warunkéw skrajnych zostaty
zintegrowane z awaryjnymi planami ptynnoS$ci poprzez wykorzystanie testow jako scenariuszy
uruchamiajgcych awaryjny plan ptynnosciowy.

W ramach pomiaru ryzyka ptynnosci Spétdzielnia przeprowadza testy warunkéw skrajnych. Bank
analizuje wyniki tych testow i gdy wptywaja one negatywnie na sytuacje ptynnosciowa Banku,
dokonuje oceny, czy dysponuje odpowiednimi instrumentami niwelujagcymi negatywne skutki realizacji
scenariusza. Bank ocenia czy zastosowanie opcji naprawy wskazanych w Awaryjnym Planie Ptynnosci
doprowadzi do poprawy wskaznikbw LCR oraz NSFR do poziomu zblizonego do wartosci
ostrzegawczej. W sytuacji, gdy poprawa wskaZnikdw nie jest mozliwa podejmuje dziatania
ograniczajace ryzyko.

. Ryzvko plynnosci rynku a proces zarzadzania plynnoscia platnicza
10. Ryzyko plynnosci rynku a proces zarzadzania ptynnoscia ptatnicza

Ryzyko ptynnosci rynku to zagrozenie poniesienia strat finansowych w zwigzku z utratag mozliwosci
zamiany okreslonych produktéw na gotowke w wymaganym czasie. Bank inwestuje nadwyzki Srodkow
w instrumenty finansowe dostepne na rynku, ktére moga generowac takie ryzyko. W celu ograniczenia
ryzyka zwigzanego z tymi aktywami Bank wprowadzit limity oraz zaklada, Ze rodzaj i wielkos¢
inwestycji Banku nie moze narusza¢ bezpieczenstwa ptynno$ci Zrzeszenia, nadzorczych miar
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ptynnosci, wewnetrznego wskaznika LCR, a takze minimalnego poziomu wspoétczynnikow
kapitatowych. Przed dokonaniem transakcji wykonywana jest analiza ryzyka zwigzanego z t3
transakcja. Rowniez w trakcie posiadania instrumentéw ryzyko jest na biezgco monitorowane.

11. Czestotliwosc i rodzaj sprawozdawczosci w zakresie ryzyka plynnosci

Analiza ryzyka ptynnos$ci przeprowadzana jest z czestotliwos$cig co najmniej miesieczng (dla Zarzadu
Banku) oraz co najmniej kwartalng (dla Rady Nadzorczej Banku). System informacji zarzadczej
z zakresu ryzyka ptynnos$ci zawiera m.in. informacje na temat:

— struktury Zrdédet finansowania dziatalno$ci Banku, ze szczegélnym uwzglednieniem depozytow,

— stabilnoSci Zrédet finansowania dziatalnosci Banku,

— stopnia niedopasowania terminéw ptatnosci pozycji bilansowych i pozabilansowych,

— wplywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka ptynnosci,

— poziomu aktywoéw nieobcigzonych,

— analizy wskaznikéw ptynnosci,

— wynikow testow warunkéw skrajnych,

— ryzyka zwigzanego z ptynnoscig dtugoterminowsa,

— stopnia wykorzystania wskaznikéw wczesnego ostrzegania,

— stopnia przestrzegania limitéw.

Z zakresu ryzyka ptynnosci w Banku funkcjonuje system informacji zarzadczej, ktory pozwala
Zarzadowi Banku i Radzie Nadzorczej na m.in.:

— monitorowanie poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitow;

— kontrole realizacji celéw strategicznych w zakresie ryzyka ptynnosci;

— ocene skutkéw podejmowanych decyzji;

— podejmowanie odpowiednich dziatan w celu ograniczania ryzyka.

VI. Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF

W niniejszej czeSci Raportu Bank ujawnia informacje dotyczace:

1) przyjetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami intereséw, istotnych zidentyfikowanych
i potencjalnych konfliktow intereséw oraz sposobu nimi zarzadzania, zgodnie z Rekomendacja
Znr 13.6;

2) okreSlonego w zasadach wynagradzania w Banku, maksymalnego stosunku S$redniego
catkowitego wynagrodzenia brutto cztonkéw zarzagdu w okresie rocznym do S$redniego
catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw banku w okresie rocznym,
zgodnie z Rekomendacja Z nr 30.1.

1. Zarzadzanie konfliktami interesow

Zarzad Banku opracowat, zatwierdzit oraz wprowadzit w Zycie polityke zarzadzania konfliktami
interes6w. Polityka dotyczy zar6wno zaistniatych, jak i potencjalnych konfliktéw intereséw, okresla
relacje i zdarzenia, w ktorych moga wystapi¢ konflikty interesow oraz wskazuje, jak nalezy zarzadzac
takimi konfliktami.
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Polityka obejmuje w szczegdlnosci relacje, umowy i transakcje z podmiotami powigzanymi, oraz
miedzy bankiem, a:

— Klientami,

— Udzialowcami,

— (Cztonkami Rady Nadzorczej i Zarzadu,

— Pracownikami,

— Istotnymi dostawcami lub partnerami biznesowymi.

Bank okreslit kryteria dotyczace identyfikacji transakcji z podmiotami powigzanymi.

Polityka zarzadzania konfliktami intereséw dotyczy nastepujacych obszarow:
— sposobdéw identyfikacji konfliktéw intereséw,
— mechanizmo6w kontrolne stuzgce zapobieganiu konfliktom intereséw i minimalizowaniu ryzyka
ich wystepowania;
— monitorowania konfliktow intereséw, oraz
— raportowania o konfliktach interesow.

Bank okreslit zasady rozwigzywania konfliktéw interesow wynikajacych z istnienia relacji
pozastuzbowych (w tym pokrewienstwa) pomiedzy cztonkami Rady Nadzorczej lub Zarzadu oraz
pozostalymi pracownikami banku. W szczegdlnosci Bank nie dopuszcza do sytuacji, w ktorych
istniejace relacje miedzy pracownikami wptywatyby na niezalezno$¢ ich decyzji lub osadu. Polityka nie
zezwala na petnienie dodatkowych funkcji przez cztonkéw Zarzadu oraz osoby petnigce kluczowe
funkcje w Banku w podmiocie zaleznym lub innym podmiocie nalezacym do grupy, jezeli mogtoby to
negatywnie wptyna¢ na efektywnos$¢ wykonywanych obowigzkéw w Banku, w tym powodowatoby
powstanie konfliktéw intereséw ostabiajgcych niezaleznos¢ osagdu wobec funkcji petnionej w Banku.

Bank udostepnia tres¢ obowiazujacej ,Polityki zarzadzania konfliktami intereséw w Banku
Spétdzielczym Duszniki” na stronie internetowej www.bsduszniki.pl, w zaktadce REGULACJE.

2. Maksymalny stosunek sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkéw Zarzadu
w okresie rocznym do Sredniego calkowitego wynagrodzenia brutto pozostalych
pracownikow Banku w oKkresie rocznym

Bank ustalit w ,Regulaminie wynagradzania cztonkéw Zarzadu Banku Spoétdzielczego Duszniki”,
zatwierdzonym Uchwalg nr 43/2021 Rady Nadzorczej Banku Spoétdzielczego Duszniki z dnia
17.12.2021 r., maksymalny stosunek sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkéw Zarzadu
w okresie rocznym do Sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikow
w okresie rocznym na poziomie maksymalnie 8. Stosunek ten zostat ustalony na poziomie
umozliwiajagcym skuteczne wykonywanie zadan przez pracownikéw Banku, z uwzglednieniem
potrzeby ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem i ma zastosowanie poczawszy od 01.01.2022 r.

VII. Opis systemu kontroli wewnetrznej

System kontroli wewnetrznej obejmuje wszystkie jednostki organizacyjne Banku i jest dostosowany do
charakteru i profilu ryzyka i skali dziatalno$ci Banku.
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Struktura organizacyjna systemu

Funkcjonujagcy w Banku system kontroli wewnetrznej jest zorganizowany na trzech, niezaleznych
i wzajemnie uzupetiajacych sie liniach obrony (poziomach), co w obrazowy spos6b zaprezentowano

na ponizszym schemacie:

> operacyjne zarzadzanie
ryzykiem powstalym w
zwigzku z dziatalno$cig

- zarzadzanie ryzykiem
przez pracownikéw na
specjalnie powotanych do

audyt wewnetrzny
realizowany przez
Spétdzielczy System

pierwsza linia
obron

prowadzona przez Bank tego stanowiskach lub w Ochrony SGB
komérkach organizacyjnych,
niezaleznie od operacyjnego
zarzadzania ryzykiem na
pierwszym poziomie, tj.
komorka monitorowania

ryzyka

\/

druga linia obrony
trzecia linia oborny

- stanowisko ds. zgodnoSci

- komérka kontroli
wewnetrznej

Pierwsza linia obrony odpowiedzialna jest m.in. za projektowanie i zapewnienie przestrzegania
mechanizméw kontrolnych, w szczegblnosci w procesach biznesowych funkcjonujacych w Banku oraz
zgodnosSci postepowania z regulacjami.

Druga linia obrony odpowiedzialna jest w szczeg6lnosci za:

monitorowanie biezace przyjetych mechanizméw kontrolnych,
przeprowadzanie pionowych testdw mechanizmoéw kontrolnych,
ocene adekwatnosci i skuteczno$ci mechanizméw kontrolnych,
matryce funkcji kontroli,

prowadzenie rejestru nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych,
raportowanie znaczacych i krytycznych nieprawidtowosci.

Trzecia linia obrony odpowiedzialna jest za badanie oraz ocene adekwatno$ci i skuteczno$ci

mechanizméw kontroli i niezaleznego monitorowania ich przestrzegania odpowiednio w ramach
pierwszej i drugiej linii obrony, zaré6wno w odniesieniu do systemu zarzgdzania ryzykiem, jak i systemu

kontroli wewnetrzne;j.

W procesie kontroli wewnetrznej uczestniczy:

1)
2)

3)

4)

5)

Rada Nadzorcza, ktora sprawuje nadzér nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania
adekwatnego systemu kontroli wewnetrznej oraz monitoruje jego skutecznos¢;

Komitet Audytu, ktéry monitoruje skuteczno$¢ systeméw kontroli wewnetrznej, audytu
wewnetrznego oraz ocenia przynajmniej raz w roku system kontroli wewnetrznej;

Zarzad Banku, ktory odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie we
wszystkich jednostkach/ komorkach/ stanowiskach organizacyjnych funkcjonowania
adekwatnego i skutecznego systemu kontroli wewnetrznej, ktoéry obejmuje funkcje kontroli
i komdrke do spraw zgodnoSci;

komorka kontroli wewnetrznej, ktéra odpowiedzialna jest za wykonywanie zadan zwigzanych
z niezaleznym monitorowaniem pionowym;

komoérka do spraw zgodno$ci, ktéra odpowiedzialna jest za identyfikacje, ocene, kontrole
i monitorowanie ryzyka braku zgodnos$ci dziatalnosci Banku z przepisami prawa, regulacjami
wewnetrznymi i standardami rynkowymi (szczegélnie rekomendacjami UKNF niezwigzanymi
z zarzadzaniem ryzykiem). Stanowisko ds. zgodno$ci ma zagwarantowang niezaleznos¢,
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poprzez usytuowanie w strukturze organizacyjnej Banku, w bezposredniej podlegtosci
Prezesowi Zarzadu Banku. Stanowisko ma takze swobodny dostep do Zarzgdu Banku, Rady
Nadzorczej, komitetéw funkcjonujacych w Banku oraz dokumentéw, pomieszczen, informacji
i systemdw informatycznych, ktére sg niezbedne do wykonywania czynno$ci kontrolnych;

6) komoérka audytu wewnetrznego, czyli komoérka Spoétdzielni wykonujaca zadania zwigzane
z wykonywaniem audytu wewnetrznego w Systemie Ochrony;

7) kadra kierownicza - kierownicy jednostek i komoérek organizacyjnych Banku wprowadzaja
w zycie przyjete przez Zarzad wewnetrzne strategie i procedury dotyczace zarzadzania
ryzykiem, a przede wszystkim:

— odpowiadajg za wdrozenie odpowiednich mechanizmdéw kontrolnych,
— monitorujg prawidtowos$¢ przestrzegania mechanizmoéw kontrolnych.

Funkcjonujagcy w Banku system kontroli wewnetrznej to zbiér zasad, procedur, mechanizmoéow
i czynno$ci kontrolnych, wkomponowany w sposéb trwaty i spéjny w system zarzadzania ryzykiem,
powigzany z celami strategicznymi, wspomagajacy realizacje celow biznesowych oraz umozliwiajacy
sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig Banku, ktére opracowane sg w formie pisemnej i zatwierdzone
przez Zarzad i Rade Nadzorcza.

Na funkcje kontroli sktadajg sie wszystkie mechanizmy kontrolne w procesach funkcjonujgcych
w Banku, niezalezne monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych oraz raportowanie
w ramach funkcji kontroli

2. Cele systemu kontroli wewne¢trznej

Celem systemu kontroli wewnetrznej Banku jest wspomaganie zarzgdzania Bankiem, realizacja
wyznaczonych celéw, w tym usprawnianie realizacji zadan Banku oraz zapewnienie bezpieczenstwa i
stabilnego jego funkcjonowania, przyczyniajgce sie w szczegélnosci do zapewnienia:

1) skutecznosci i efektywnoSci dziatania Banku;

2) wiarygodnosci sprawozdawczo$ci finansowej;

3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku;

4) zgodnoS$ci dzialania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami

rynkowymi.

3. Stosowane mechanizmy kontrolne

Mechanizmy kontrolne przyjete w Banku wbudowane sg w funkcjonujace w Banku procesy, czynnosci
oraz w codzienng dziatalno$¢ operacyjng Banku. Mechanizmy kontrolne to, wyr6znione w ramach
funkcji kontroli, wszelkie dziatania lub rozwigzania wykonywane i stosowane w ramach trzech linii
obrony, w tym zwtaszcza w ramach pierwszej linii obrony. Majg one za zadanie zapewnienie osiggania
celow ogdlnych lub szczegdétowych systemu kontroli wewnetrznej. Mechanizmy kontrolne przyjete na
poziomie wszystkich linii obrony maja zapobiega¢ nieprawidtowosci (rola prewencyjna), wykrywac
nieprawidtowosci (rola detekcyjna) oraz korygowacé nieprawidtowosci (rola korekcyjna).
Stosowane w Banku mechanizmy kontrolne s3:

— automatyczne (wbudowane w systemy informatyczne, najczeSciej wymuszajace lub

uniemozliwiajgce pewne dziatania),
— potautomatyczne,
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— manualne.

Przyktadowe mechanizmy kontrolne stosowane w Banku to:
— procedury, polityki i inne regulacje wewnetrzne,
— system obiegu informacji i raportowania,
— organizacja szkolen,
— nadzoér przetozonego,
— podziatl obowigzkow,
— autoryzacja, w szczegdlnos$ci autoryzacja operacji finansowych i gospodarczych (kontrola na
druga reke),
— kontrola dostepu,
— kontrola fizyczna,
— wskazniki wydajnosci, itd.
Jednym z mechanizméw kontrolnych jest ich niezalezne monitorowanie. Im bardziej kluczowy jest dany

mechanizm kontrolny w procesie uznanym za istotny, tym czes$ciej i skuteczniej (na wiekszej probie)
jest przedmiotem monitorowania pionowego.

W odniesieniu do proceséw istotnych dokonywany jest wybo6r kluczowych mechanizméw kontrolnych,
czyli takich ktére majg kluczowe znaczenie dla osiggniecia danego celu ogélnego lub szczegétowego
systemu kontroli wewnetrznej w danym procesie. Nieprzestrzeganie tych mechanizméw moze
spowodowac zaistnienie nieakceptowanego przez Bank ryzyka, zwigzanego z nieosiggnieciem celu.

4. Raportowanie

Zarzad otrzymuje informacje o wynikach testowania pionowego ipoziomego przestrzegania
kluczowych mechanizméw Kontrolnych w okresach kwartalnych, Rada Nadzorcza w okresach
potrocznych z wuwzglednieniem m.in. zestawienia wykrytych nieprawidtowosSci znaczacych
i krytycznych oraz informacji dotyczacych efektéw dziatan podjetych w celu usuniecia tych
nieprawidtowosci.

5. Ocena adekwatnosci i skutecznosci systemu

Raz w roku przeprowadzana jest ocena adekwatnosci i skutecznos$ci systemu kontroli wewnetrznej,
w tym funkcji kontroli, komérki do spraw zgodnos$ci oraz wynikéw audytu przeprowadzonego przez
komérke audytu wewnetrznego.

Gtowne kryteria oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej sg nastepujace:
— osiaggniecie wyniku finansowego za dany rok,
— wyniki badan/kontroli/audytéw wewnetrznych i zewnetrznych/inspekcji KNF itp.,
— ocena realizacji zalecen pokontrolnych,
— liczba nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych identyfikowanych w ramach niezaleznego
monitorowania,
— wptyw stwierdzonych nieprawidtowosci na reputacje Banku,
— oceny nadzorcze.

W trakcie dokonywania oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej ustalono ze:
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— w obszarze kontroli wewnetrznej nie stwierdzono nieprawidtowosci o charakterze znaczacym
i krytycznym,

— wszystkie zalecenia wydane przez audyt wewnetrzny oraz przez kontrole zewnetrzne sa
w trakcie realizacji,

— sprawozdanie finansowe przedstawia rzetelny i jasny obraz sytuacji majatkowej i finansowej
Banku,

— ryzyko braku zgodnoSci utrzymywato sie na niskim i akceptowany przez Bank poziomie,

— oceny nadzorcze (KNF i IPS SGB) wskazujg ze Bank funkcjonowat w zadowalajacy sposéb oraz
poziom ryzyka w Banku byt bardzo niski.

W ocenie Rady Nadzorczej obowigzujacy w Banku Spétdzielczym Duszniki w 2021 r. system kontroli
wewnetrznej byt skuteczny i adekwatny do skali prowadzonej dziatalno$ci Banku oraz profilu ryzyka.

VIII. Informacje o spelnianiu przez Czlonkéw Rady Nadzorczej
i Zarzadu wymogow okreslonych w art. 22aa Ustawy Prawo
bankowe

Zasady dokonywania oceny odpowiedniosci kandydatow na cztonkéw Zarzadu, cztonkéw Zarzadu
oraz Zarzadu Banku jako organu kolegialnego okres$la ,Procedura oceny kwalifikacji (odpowiednio$ci)
kandydatéw na cztonkéw Zarzadu, cztonkéw Zarzadu oraz Zarzadu Banku Spétdzielczego Duszniki”,
wprowadzona Uchwatg nr 22/2019 Rady Nadzorczej Banku Spoétdzielczego Duszniki z dnia
15.03.2019r.

Oceny odpowiednio$ci poszczegélnych cztonkéw Zarzadu oraz Zarzadu Banku dokonata Rada
Nadzorcza Banku Spétdzielczego Duszniki, na posiedzeniu w dniu 15.02.2022 r. Wszyscy czlonkowie
Zarzadu Banku oraz Zarzad Banku jako organ kolegialny, uzyskali pozytywna ocene w zakresie
odpowiednio$ci. Cztonkowie Zarzadu oraz Zarzad Banku posiadaja kwalifikacje, wiedze, doSwiadczenie
i umiejetnosci niezbedne do prowadzenia dziatalnoSci Banku z zachowaniem bezpieczenstwa
depozytéw w nim zgromadzonych oraz daja rekojmie ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem.

Zasady dokonywania oceny kwalifikacji kandydatow na cztonkéw Rady Nadzorczej, cztonkéw Rady
Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej Banku jako organu kolegialnego okresla ,Polityka oceny
odpowiednio$ci kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej, cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Rady
Nadzorczej w Banku Spoétdzielczym Duszniki”, wprowadzona Uchwata nr 6/2021 Zebrania
Przedstawicieli Banku Spo6tdzielczego Duszniki z dnia 11.06.2021r.

Oceny odpowiedniosci cztonkow Rady Nadzorczej i Rady Nadzorczej jako organu kolegialnego (oceny
wtoérnej) dokonato Zebranie Przedstawicieli Banku Spétdzielczego Duszniki na posiedzeniu w dniu
11.06.2021 r. Ocena obejmowata okres od 01.01.2019 r. do 31.12.2020 r. Wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej oraz Rada Nadzorcza jako organ kolegialny uzyskali pozytywng ocene w zakresie
odpowiednio$ci. Cztonkowie Rady Nadzorczej Banku oraz Rada Nadzorcza jako organ kolegialny
posiadajg wiedze, doSwiadczenie i umiejetnosci pozwalajace na nalezyte wykonywanie czynnoSci
nadzorczych, a ich reputacja nie stwarza zagrozenia dla utraty reputacji Banku Spétdzielczego
Duszniki."
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IX. Oswiadczenie Zarzadu Banku Spoétdzielczego Duszniki

Zarzad Banku Spétdzielczego Duszniki:

1) os$wiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, niniejszy Raport zostat przygotowany zgodnie
ze sformalizowanymi procedurami obowigzujacymi w Banku, stuzgcymi zapewnieniu zgodnosci
z wymogami dotyczacymi ujawniania informacji wynikajacymi z Cze$ci Osmej Rozporzadzenia
CRR;

2) oSwiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, adekwatnos¢ przyjetych w Banku rozwigzan
w zakresie zarzadzania ryzykiem daje pewnos¢, ze funkcjonujacy w Banku system zarzadzania
ryzykiem jest odpowiedni z punktu widzenia profilu ryzyka i strategii Banku;

3) zatwierdza niniejszy Raport, zawierajacy kluczowe wskazniki i dane liczbowe zapewniajgce
zewnetrznym zainteresowanym stronom catoSciowy obraz procesu zarzadzania ryzykiem przez
Bank, w tym interakcji miedzy profilem ryzyka Banku a tolerancja na ryzyko.

Podpisy wszystkich Cztonkéw Zarzadu Banku Spétdzielczego Duszniki:

DATA IMIE I NAZWISKO STANOWISKO PODPIS Saned by /
Po%pisﬂn)é przez:
11.04.2022  Anna Krawczyk Prezes Zarzadu

Signed by / AnnaKrawczyk

Podpisano przez:

Date/ Data: 2022-

Mariusz Skérnicki 05-06 10:21

Date / Data:
2022-05-06
11:09

11.04.2022 Mariusz Skérnicki ~ Wiceprezes Za

11.04.2022  Arkadiusz Kulig Wiceprezes Zarzadu Signed by /

Podpisano przez:

Arkadiusz Tomasz
Kulig

Date/ Data: 2022-
05-06 11:51
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Zarzadu Banku Spéldzielczego Duszniki
z dnia 11 kwietnia 2022 r.

W sprawie: zatwierdzenia ,,Ujawnienia informacji dotyczacych adekwatnosei kapitalowej oraz
innych informacji Banku Spéldzielczego Duszniki podlegajacych ogloszeniu
wedlug stanu na 31.12.2021 r.”

Na podstawie § 28 Statutu Banku Spétdzielczego Duszniki uchwala sie, co nastepuje:

§1

Zatwierdza si¢ ,,Ujawnienia informacji dotyczacych adekwatnosci kapitatowej oraz innych
informacji Banku Spoéldzielczego Duszniki podlegajacych ogloszeniu wedlug stanu na
31.12.2021 r.”, stanowiace zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2
»Ujawnienia informacji dotyczacych adekwatnosci kapitatowej oraz innych informacji Banku
Spéldzielczego Duszniki podlegajacych ogloszeniu wedlug stanu na 31.12.2021 r.”
przygotowane zostaty zgodnie ze sformalizowanymi procedurami obowigzujacymi w Banku,
stuzacymi zapewnieniu zgodnosci z wymogami dotyczacymi ujawniania informacji
wynikajgcymi z Czesci Osmej Rozporzgdzenia CRR.

§3

Odpowiedzialny za wykonanie uchwaly jest Kierownik Zespotu Ryzyk, Analiz
1 Sprawozdawczosci.

§4
Nadzo6r nad wykonaniem uchwaty powierza si¢ Prezesowi Zarzadu.

§5

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.

ZARZAD
BANKU SPOLDZIELCZEGO
DUSZNIKI

ZARZADU

7?{ICEF'REZE.S:C U w;cq‘s‘zEs ZARZADU ﬁ
éﬂ" %kad.msz Kulig mgr Mariusz Skérifcki

mgr Anng Krawczyk



